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FONDI STRUTTURALI EUROPEI PON 2007-2013
Programma Operativo Nazionale “Competenze per loigw”

finanziato con il Fondo Sociale Europeo. AvvisotPno AOODGAI/4462 del 31/03/2011.
Annualita 2011/2013

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE
PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTI

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Considerato che l'Istituto Magistrale Statale “M. Immacolatdi San Giovanni Rotondo (FG)
partecipa alla programmazione del Fondi strutti2@07-2013,

Vista la nota Prot AOODGAI/10716 del 28/09/2011 del Mtero dell’ Istruzione, dell’'Universita
e della Ricerca che autorizza il Piano Integragsentato da questa istituzione scolastica;

Visto il D.I. n. 44 del 1 febbraio 2001 “Regolamento cemente le istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzisnolastiche”;

Visto I'Avviso per la presentazione delle proposte retatalle azioni previste dal PON
“Competenze per lo sviluppo” Prot.n. AOODGAI/4462 81/03/2011,

Viste le “Disposizioni e Istruzioni per l'attuazione lgeiiziative cofinanziate dai Fondi Strutturali
Europei 2007/2013"Prot. n. AOODGAI/749 del 6 Febbraio 2009;

Viste le Delibere del Collegio Docenti n. 68 del 09-0BL2, con cui € stato approvato il Piano
Integrato PON 2012-2013, e n. 3 del 19/10/2012t{caazione di quello del 15-10-2012);



PREMESSO CHE

* Questo Istituto e stato autorizzato, nellambitoktendi Strutturali Europei PON 2007-2013
Obiettivo Convergenza — Competenze per lo Svilup@@7 IT 05 PO 007; autorizzazione
nota Prot AOODGAI-10716 del 28/09/2011 del Ministelell’ Istruzione, dell’Universita e
della Ricerca del 28/092/011 del Ministero deltrigione, dell’Universita e della Ricerca,
all'attuazione del Piano Integrato presentato dsstpuistituzione scolastica,

» che il Consiglio d’Istituto n. 139 del 21 ottol2811, cosi come previsto dalla nota citata,
ha individuato i seguenti moduli formativi da reakrsi nell’anno scolastico 2012-2013:

C-1-FSE-2011-1908Interventi per lo sviluppo delle competenze chiav
“Arte e tecnologia”

Competenze di base di tecnologia

Triennio Istituti Secondari di Il grado

Durata 50 ore,

Importo€9.821,43

C-5-FSE-2011-228Tirocini e stage, in Italia e nei paesi europei

“Becoming an intepreter”

Alunni di una intera classe o un gruppo di clagdiadstessa annualita del triennio degli istitett@ndari di
Il grado con competenze linguistiche

Tirocinio e stage in Italia (40 ore di orientamert®@0 ore di tirocinio), 12.857,14 € + 25.500,0(:&ge)
totale€ 38.357,14

* che il Consiglio d’Istituto del 21 ottobre 2011,ncBelibera n. 140 ha individuato i criteri
per la selezione degli esperti richiesti,

EMANA

il presente bando pubblico per la selezione e dliRamento di Esperti per I'attuazione del Piano
Integrato d’Istituto come di seguito specificato

Codice progetto Obiettivo azione Titolo del progett N. ore Titoli e competenze richieste
C-1-FSE-2011-1908| C.1 - interventi per Ig “Arte e tecnologia” | 50 Laurea in architettura;
sviluppo delle Conoscenza della storia artistica del
competenze chiave territorio di San Giovanni Roton¢lo
(Competenza di base Competenze informatiche ed
in tecnologia) esperienza nell'uso della
piattaforma PON

A tale scopo si richiede esperto per il progettiodicato.



Compiti dell’'Esperto

L’esperto avra il compito di:

1) Partecipare ad eventuali incontri predisposti d&.8. (Gruppo Operativo di Piano) e propedeutici
alla realizzazione delle attivita;

2) Predisporre insieme al tutor un piano progettualegdale si evidenzino finalita, competenze attese,
strategie metodologiche, attivita, contenuti ednéwali prodotti finali;

3) Collaborare con il Gruppo Operativo del Piano Inég di Istituto, tutor, tutor di obiettivo,

facilitatore e valutatore nelle forme e nei modligati dal Dirigente Scolastico;

4) Svolgere l'incarico secondo il calendario apprantidl GOP;

5) Valutare le competenze in ingresso dei corsidtnaldi accertare le competenze in loro possesso,
monitorare il processo di apprendimento in itinewe verifiche intermedie, valutare con verificaaiim

e certificare le competenze acquisite;

6) Utilizzare il sistema di inserimento dati nel siste “Gestione progetti PON”, per la puntuale
documentazione delle attivita, aggiornando i daftivi agli argomenti del programma, lo svolginent
delle verifiche con le relative valutazioni e guamichiesto dal sistema secondo la temporizzazione
(cosi come previsto nelle “Istruzioni per la geséialei piani”, pagg. 44-47 percorso degli gli e8per

7) Produrre Relazione finale sull’'andamento del corso.

Modalita di presentazione delle domande

Gli aspiranti ai predetti incarichi dovranno produdomanda indirizzata al Dirigente Scolasticoun ¢
devono dichiarare sotto la propria responsabilita:
* cognome, nome, luogo e data di nascita, codicaléscomune di residenza, indirizzo, recapito
telefonico, indirizzo e-mail,
* modulo formativo per cui si intende concorrere.

La domanda dovra essere corredata da:
» “Scheda di dichiarazione titoli esperti”, secondmodello allegato;
* curriculum vitae in formato europeo;
e piano di lavoro, in riferimento al progetto richies
» dichiarazione di essere in possesso di competef@@natiche e di impegno a documentare
puntualmente le attivita svolte tramite la piattafa informatizzata “Sistema di gestione e
monitoraggio”.

Saranno considerate presentate nei termini, e guadide, soltanto le domande acquisite al protiacol
dell'lstituto entro le ore 13,30 del 27/12/201Rlon fa fede il timbro postale.

La busta dovra essere contrassegnata all’esternortda dicitura “Domanda di partecipazione alla
selezione esperto PON 2007-2013 — P.I.I. FSE annit@al012-13".

Non saranno prese in considerazione domande pdeveuccessivamente alla data di scadenza o
qualungue disponibilita a collaborare in intervdatmativi non inerenti i predetti interventi.

Criteri di valutazione curricula

La comparazione dei curricula verra effettuata @seb ai titoli, alle competenze e alle esperienze
maturate, comprovate, documentabili e strettamgeténenti all'eventuale incarico; essa sara aftat

dal Gruppo Operativo di Piano che assume ancheeleifeca funzione di commissione per la selezione
degli esperti, secondo la tabella di valutazionlegata al presente bando di cui costituisce parte
integrante.

Il Dirigente Scolastico, ove lo ritenga opportupotra chiedere l'integrazione del C.V. relativangent
alle certificazioni originali dei titoli e delle psrienze dichiarate.



Gli incarichi saranno attribuiti anche in presemizain solo C.V. pienamente rispondente ai requisiti
richiesti per l'affidamento degli incarichi. | dipdenti pubblici, dovranno essere formalmente
autorizzati dallamministrazione di appartenenza.

Il Dirigente Scolastico si riserva di valutare,giena autonomia, la possibilita di affidare le dreun
modulo ad un unico esperto, tenendo soprattutttoateila documentata esperienza in azioni simihari
progetti gia realizzati, cosi come si riserva ctirsggssi criteri, di attribuire le ore di un modu piu
esperti, le cui azioni si integrano ai fini di s#re la motivazione e l'interesse dei corsistn
saranno valutati i titoli le cui dichiarazione sonoprive delle necessarie informazioni richieste
nell'apposita “Scheda di dichiarazione titoli espeti”.

Pubblicazione delle graduatorie

Sulla base dei punteggi attribuiti attraverso l&utezione dei curricula, saranno redatte e pubtaica
allAlbo della scuola e sul sito Web dell'istitutavww.magistrale-immacolata.ite graduatorie
provvisorie degli esperti, avverso le quali € ansnagclamo scritto indirizzato al Dirigente scalast
dell'lstituto entro quindici giorni dalla pubblicane delle stesse; dopodiché saranno pubblicate le
graduatorie definitive, avverso le quali € ammeassarso al TAR entro 60 gg. o ricorso al Capo dello
Stato entro 120 gg., salvo che non intervengan@ziani in “autotutela”.

Con i vincitori sara stipulato regolare contratopegra per prestazione occasionale; sara corrigpost
loro un importo onnicomprensivo di euro 80,00/cakl¢rdo delle ritenute previdenziali, assistenzial
erariali, IRAP a carico dello Stato e IVA se doyutlh trattamento economico previsto dal Piano
Finanziario autorizzato sara corrisposto a segletbeffettiva erogazione dei fondi comunitari.

Ai sensi del D. Lgs.vo 196/03 del DM 305/06, i datnferiti saranno utilizzati esclusivamente
nell’ambito e per i fini istituzionali propri dellRubblica Amministrazione.

Il presente awviso viene pubblicato all’Albo dedtituto, sul sito Web dell'istituto www.magistrale-
immacolata.ite sara inviato al’lUSR Puglia all'indirizzo pongiagdgmail.com all'Ufficio 1X —
Ambito Territoriale di Foggia, all’Agenzia per I'lprego, al Comune di San Giovanni Rotondo, alla
Provincia di Foggia, alla Camera di Commercio digdia, all’Universita di Foggia e a tutte le
Istituzioni Scolastiche della provincia.

Il bando verra affisso in dafi//12/2012e defisso in data7/12/2012.

.San Giovanni Rotondd,7/12/2012

Il Dirigente Scolastico
F.to Prof. Pasquale Palmisano

Allegati:
Tabella valutazione titoli per comparazione curdacu
Scheda dichiarazione titoli esperti



ESPERTI
Griglie di valutazione dei requisiti

TITOLI DI STUDIO Max punti 30,00

A. Possesso di laurea specifica

Max punti 10,00

Laurea specifica

punti 10,00

Laurea specifica triennale

punti 6,00

Laurea in discipline affini; punteggio dimezzatdumzione della durata

Punti 5,00 — 3,00

B. Possesso di titoli specifici afferenti la tipologia di intervento

Max punti 10,00

Corsi di perfezionamento/aggiornamento in discgpbpecifica punti 1,00

Corsi di perfezionamento in disciplina affine pudiH0
Master annuali in disciplina specifica punti 2,00
Master annuali in disciplina affine punti 1,00

Certificazioni specifiche di settore attestanti gatenze e/o abilita
particolari (Esaminatore ECDL/Certificazione AlCésaminatore Autodesk punti 2,00
esaminatore Trinity, esaminatore altri enti)
Certificazioni attestanti capacita particolari @#e Europea — ECDL,
certificazione linguistica, ecc.) punti 1,00

C. Pubblicazioni Max punti 10,00
Autore libri attinenti I’ area specifica punti 2,00
Autore libri attinenti area analoga punti 1,00
Autore articoli attinenti I' area specifica puniDD
Autore articoli attinenti area analoga punti 0,50
Autore di dispense, opuscoli, prodotti multimedaitinenti I'area specifica punti 1,00

ESPERIENZA DI LAVORO Max punti 30,00

D. Esperienza di docenza nel settore di pertinenza (in particolare nei
progetti europei)

Max punti 10,00

Per incarico di docenza in qualita di esperto wgetti specifici come PON

POR, EDA, IFTS, MIUR, INDIRE, post-qualifica, podiploma (per ogni punti 2,00
attivita svolta di minimo 30 ore)

Per incarico di docenza in qualita di esperto mgetti affini come PON,

POR, EDA, IFTS, MIUR, INDIRE, post-qualifica, podiploma (per ogni punti 1,00

attivita svolta di minimo 30 ore)

E. Esperienze lavorative nel settore di pertinenza

Max punti 10,00

Per ogni anno di docenza universitaria in discgpbpecifica punti 2,50
Per ogni anno di docenza in classe di concorsdfi@ec punti 1,00
Per ogni anno di servizio presso aziende esterngettere specifico punti 2,00

F. Esperienza presso enti di formazione accreditati Regione Puglia

Max punti 10,00

Per ogni anno di lavoro presso Enti di formazioaksettore specifico
accreditato dalla Regione Puglia

punti 2,5

CASI PARTICOLARI

Nel caso delle azioni B.7 e C.1 Percorsi formatidingua inglese sara prioritaria la condizionérdiegnante di madr

lingua inglese.




Scheda dichiarazione titoli esperti

A. Possesso di laurea specifica
Vanno indicati: Tipo di laurea Universita degli dtudata conseguimento, votazione riportata

Laurea specifica

Laurea specifica triennale

Laurea in discipline affini;

B. Possesso di titoli specifici afferenti la tipologia di intervento
Vanno indicati: titolo specifico, ente erogatorediti formativi acquisiti, enti rilascianti la déicazione, data
rilascio certificazione

Corsi di perfezionamento/aggiornamento in discgpbpecifica

Corsi di perfezionamento in disciplina affine

Master annuali in disciplina specifica

Master annuali in disciplina affine

Certificazioni specifiche di settore attestanti patenze e/o abilita particolari (Esaminatore ECf{ficazione
AICA, esaminatore Autodesk, esaminatore Trinitgramatore altri enti)

Certificazioni attestanti capacita particolari @de Europea — ECDL, certificazione linguisticag.ec

C. Pubblicazioni
Vanno indicati: titolo della pubblicazione, anngpdibblicazione, casa editrice, citta

Autore libri attinenti I' area specifica

Autore libri attinenti area analoga

Autore articoli attinenti I' area specifica

Autore articoli attinenti area analoga

Autore di dispense, opuscoli, prodotti multimedadtinenti I'area specifica




D. Esperienza di docenza nel settore di pertinenza (in particolare nei progetti europei)
Vanno indicati. Titolo del progetto, numero oredt svolta, tipologia progetto, ente erogatore

Per incarico di docenza in qualita di esperto mgetti specifici come PON, POR, EDA, IFTS, MIUR,DNRE,
post-qualifica, post-diploma (per ogni attivita kaadi minimo 30 ore)

Per incarico di docenza in qualita di esperto mgetti affini come PON, POR, EDA, IFTS, MIUR, INDER post-
qualifica, post-diploma (per ogni attivita svoltantinimo 30 ore)

E. Egsperienze lavorative nel settore di pertinenza
Vanno indicati: tipo di docenze, Universita degjlidi, istituzione scolastica, aziende, disciploharata
dell'incarico, anno svolgimento

Per ogni anno di docenza universitaria in discgpbpecifica

Per ogni anno di docenza in classe di concorsdfi@ec

Per ogni anno di servizio presso aziende esterngettere specifico

F. Esperienza presso enti di formazione accreditati Regione Puglia
Vanno indicati: tipo di lavoro, ente di formaziomisciplina, durata dell’incarico, anno svolgimento

Per ogni anno di lavoro presso Enti di formazioaksettore specifico accreditato dalla Regione iRug|




